
PROGRESSIONE TRA LE AREE TRAMITE PROCEDURA VALUTATIVA RISERVATA AI/ALLE DIPENDENTI DELLA CITTÀ 
METROPOLITANA DI TORINO PER N. 3 POSTI A TEMPO INDETERMINATO E PIENO NEL PROFILO DI REDATTORE (Area  
dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione)

PROCEDURA N. 4/2024

ATTRIBUZIONE PUNTEGGI TITOLI

Si riportano di seguito i punteggi attribuiti agli elementi di cui all’art. 5 dell’avviso della procedura in oggetto:

N. CODICE DOMANDA

ESPERIENZA 
MATURATA 
NELL'AREA
max 35 punti

TITOLO DI 
STUDIO

max 25 punti

COMPETENZE PROFESSIONALI ACQUISITE
TOT 
/88

Corsi di 
formazione
max 3 punti

Ruoli 
Ricoperti

max 9

Valutazione 
Performance
max 12 punti

Abilitazione
max 4 punti

1 PROCEDURA_4_2024.2024.0000002 22,00 25 3 9 12 4 75,00

2 PROCEDURA_4_2024.2024.0000004 35,00 15 3 5 11,44 4 73,44

3 PROCEDURA_4_2024.2024.0000005 28,33 25 1 0 11,86 0 66,20

4 PROCEDURA_4_2024.2024.0000003 29,67 25 3 9 12 4 82,67
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Per eventuali chiarimenti circa i punteggi attribuiti sulla base delle dichiarazioni fornite in sede di presentazione della domanda di partecipazione 
alla procedura in oggetto, gli/le interessati/e sono invitati/e a contattare l’Ufficio all’indirizzo email  concorsi@cittametropolitana.torino.it  entro il 
giorno 6 aprile 2025.

Ad esito della prova prevista per il giorno 7 aprile 2025, saranno pubblicati i punteggi attribuiti alla stessa dalla Commissione esaminatrice.

Torino, 3 aprile 2025

La Direzione Risorse Umane
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