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denominazione o ragione sociale  indirizzo di pubblicazione partecipazione

METRO HOLDING TORINO – MHT S.r.l. sì diretta

5T S.r.l. sì indiretta

BIOINDUSTRY PARK SILVANO FUMERO S.p.A. Società Benefit sì indiretta

sì indiretta

INCUBATORE DEL POLITECNICO SCPA - I3P S.c.p a. sì indiretta

sì indiretta

AGENZIA DELLA MOBILITA' PIEMONTESE sì diretta

C.S.I. - PIEMONTE sì diretta

CONSORZIO INSEDIAMENTI PRODUTTIVI sì diretta

CONSORZIO TOPIX - TORINO E PIEMONTE EXCHANGE POINT sì diretta e indiretta

FONDAZIONE 20 MARZO 2006 no diretta

FONDAZIONE PIEMONTE INNOVA sì diretta

sì diretta

FONDAZIONE CHIERESE PER IL TESSILE E PER IL MUSEO DEL TESSILE sì diretta

sì diretta

sì diretta

sì diretta

no diretta

ASSOCIAZIONE APRITICIELO sì diretta

CENTRO INTERNAZIONALE DI STUDI PRIMO LEVI – ETS sì diretta

sì diretta

ASSOCIAZIONE A COME AMBIENTE sì diretta

sì diretta

ASSOCIAZIONE RETE DAFNE ONLUS sì diretta

ASSOCIAZIONE STRADA REALE DEI VINI TORINESI sì diretta

ASSOCIAZIONE UNIATEM sì diretta

sì diretta

ASSOCIAZIONE DISTRETTO AEROSPAZIALE PIEMONTE – DAP sì diretta

sì diretta

sì diretta

Città metropolitana di Torino – rendiconto della gestione 2024 sì

Città metropolitana di Torino – bilancio consolidato 2024 sì

 Bilancio 2024 
sul sito CMTO 

Classificazione 
118
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partecipata
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società 
partecipata

2I3T S.c.a r.l. - SOCIETA' PER LA GESTIONE DELL'INCUBATORE DI 
IMPRESE E IL TRASFERIMENTO TECNOLOGICO DELL'UNIVERSITA' DEGLI 
STUDI DI TORINO

https://trasparenza.cittametropolitana.torino.it/enti-
controllati/societa-partecipate

società 
partecipata
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ente strumentale 
partecipato
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ente strumentale 
partecipato
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ente strumentale 
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ente strumentale 
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ente strumentale 
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FONDAZIONE CENTRO PER LA CONSERVAZIONE ED IL RESTAURO LA 
VENARIA REALE

https://trasparenza.cittametropolitana.torino.it/enti-
controllati/enti-diritto-privato-controllati

ente strumentale 
partecipato

https://trasparenza.cittametropolitana.torino.it/enti-
controllati/enti-diritto-privato-controllati

ente strumentale 
partecipato

ITS ACADEMY MOBILITA' SOSTENIBILE - AEROSPAZIO/MECCATRONICA 
DEL PIEMONTE

https://trasparenza.cittametropolitana.torino.it/enti-
controllati/enti-diritto-privato-controllati

ente strumentale 
partecipato

FONDAZIONE ISTITUTO TECNOLOGICO SUPERIORE ACADEMY PER LE 
TECNOLOGIE DELLA INFORMAZIONE E DELLA COMUNICAZIONE DEL 
PIEMONTE

https://trasparenza.cittametropolitana.torino.it/enti-
controllati/enti-diritto-privato-controllati

ente strumentale 
partecipato

FONDAZIONE LUIGI FIRPO-CENTRO DI STUDI SUL PENSIERO POLITICO 
ONLUS

https://trasparenza.cittametropolitana.torino.it/enti-
controllati/enti-diritto-privato-controllati

ente strumentale 
partecipato

FONDAZIONE PER L'AMBIENTE TEOBALDO FENOGLIO – ONLUS in 
liquidazione
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ente strumentale 
partecipato
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ente strumentale 
partecipato

CENTRO RICERCHE ARCHEOLOGICHE E SCAVI DI TORINO PER IL MEDIO 
ORIENTE E L'ASIA

https://trasparenza.cittametropolitana.torino.it/enti-
controllati/enti-diritto-privato-controllati

ente strumentale 
partecipato

https://trasparenza.cittametropolitana.torino.it/enti-
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ente strumentale 
partecipato

COMITATO ORGANIZZATORE GIOCHI MONDIALI UNIVERSITARI 
INVERNALI TORINO 2025
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ente strumentale 
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CONFERENZA D’AMBITO REGIONALE AUTORITÀ RIFIUTI PIEMONTE – AR 
PIEMONTE
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l’elenco ai sensi D.Lgs. 267/2000 art. 172, comma 1, lettera a) , sarà aggiornato a valle dell’emanazione del decreto di aggiornamento al 31/12/2025 del Gruppo 
Amministrazione Pubblica (GAP) della Città metropolitana di Torino
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ATTO N. DCR 313 DEL 06/11/2025

DECRETO

OGGETTO: MISURA  DELLE  ALIQUOTE  DELL’IMPOSTA  DI  TRASCRIZIONE  (IPT),
DELL’IMPOSTA SULLE ASSICURAZIONI CONTRO LA RESPONSABILITA’ CIVILE
DERIVANTE DALLA CIRCOLAZIONE DEI VEICOLI A MOTORE (RC AUTO) E DEL
TRIBUTO PER L’ESERCIZIO DELLE FUNZIONI AMBIENTALI (TEFA). ANNO 2026.

LA CONSIGLIERA DELEGATA

Dato atto che, a seguito della consultazione elettorale tenutasi nei giorni 3-4 ottobre e 17-18 ottobre 2021,
Stefano Lo Russo è stato proclamato, il 27 ottobre 2021, Sindaco di Torino e conseguentemente, ai sensi
dell’art. 1, comma 16, della Legge 7 aprile 2014 n. 56, Sindaco, altresì, della Città Metropolitana di Torino;

Vista la legge 7 aprile 2014 n. 56 recante "Disposizioni sulle città metropolitane, sulle province, sulle unioni
e fusioni dei comuni", così come modificata dalla Legge 11 agosto 2014, n. 114, di conversione del decreto
legge 24 giugno 2014, n. 90;

Visto l'art. 1, comma 50, Legge 7 aprile 2014 n. 56, in forza del quale alle Città Metropolitane si applicano,
per quanto compatibili, le disposizioni in materia di comuni di cui al testo unico, nonché le norme di cui
all'art. 4 della Legge 5 giugno 2003, n. 131;

Visti i Decreti del Sindaco metropolitano n. 1 del 13/01/2022 e n. 232 del 22/07/2024 con cui sono state
conferite alla Consigliera Metropolitana Caterina Greco le seguenti deleghe delle funzioni amministrative:
bilancio, istruzione, sistema educativo, orientamento, rete scolastica, politiche giovanili.

Visti:
- l’art. 172 del D.Lgs. 267/2000 che prevede che occorre allegare al bilancio di previsione le deliberazioni
con le  quali  sono determinate,  per  l’esercizio successivo,  le tariffe,  le  aliquote  d’imposta e  le eventuali
maggiori detrazioni; 
- l’art. 1, comma 169, della Legge n. 296 del 27/12/2006 che così recita “gli enti locali deliberano le tariffe e
le aliquote relative ai tributi di loro competenza entro la data fissata da norme statali per la deliberazione
del bilancio di previsione. Dette deliberazioni, anche se approvate successivamente all’inizio dell’esercizio
purché entro il termine innanzi indicato, hanno effetto dal 1° gennaio dell’anno di riferimento”; 
- la Legge 7/04/2014 n. 56 che all’art.  1, commi 16, 47 e 101, che prevede che dal 01.01.2015 la Città
metropolitana di  Torino subentra alla Provincia di Torino e succede ad essa a titolo universale in tutti  i
rapporti attivi e passivi, comprese le entrate provinciali, e ne esercita le funzioni;

Premesso che: 
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• le  principali  entrate  tributarie  della  Città  metropolitana  di  Torino  sono  costituite  da  IPT  (Imposta
Provinciale di Trascrizione), da RCAuto (imposta sulle assicurazioni per responsabilità civile dei veicoli a
motore) e dal TEFA (tributo per l’esercizio delle funzioni di tutela, protezione e igiene dell’ambiente). 

• IPT e RCauto, entrambe imposte a gestione indiretta,  rappresentano circa il  90% del gettito tributario
dell’Ente;

Di seguito una breve analisi delle imposte oggetto del presente provvedimento:

Imposta Provinciale di Trascrizione
• il decreto legislativo 15 dicembre 1997, n. 446 “Istituzione dell'imposta regionale sulle attività produttive,

revisione  degli  scaglioni,  delle  aliquote  e  delle  detrazioni  dell'Irpef  e  istituzione  di  una  addizionale
regionale a tale imposta,  nonché riordino della disciplina dei  tributi  locali”,  all’art.  52 riconosceva la
potestà regolamentare di  province e comuni di  disciplinare con regolamento le proprie entrate,  anche
tributarie,  all’art.  56,  e attribuiva alle  province la facoltà  di  istituire,  con effetto dal  1°gennaio 1999,
l’imposta  provinciale  sulle  formalità  di  trascrizione,  iscrizione  ed  annotazione  dei  veicoli  richiesti  al
Pubblico Registro Automobilistico,

• con deliberazione del  Consiglio  Provinciale del  06 ottobre  1998,  n.  471-  150446 veniva approvato il
Regolamento dell’imposta di cui trattasi e successivi aggiornamenti;

• il decreto del Ministero delle Finanze n. 435 del 27/11/1998 stabiliva, ai sensi dell’art. 56, comma 11, del
D.Lgs.  446/97,  le  misure  delle  tariffe  relative  all’imposta  provinciale  di  trascrizione  in  vigore  dal
1.1.1999; 

Imposta sui premi di assicurazione obbligatoria dei veicoli a motore
• il  decreto  legislativo  15  dicembre  1997  n.  446  all’art.  60  attribuiva  il  gettito  dell’imposta  sulle

assicurazioni contro la responsabilità civile dei veicoli a motore esclusi i ciclomotori alle province e con il
D.M.  14  dicembre  1998 n.  457  si  approvava  il  “Regolamento  recante  norme  per  l'attribuzione  alle
province ed ai comuni del gettito delle imposte sulle assicurazioni, ai sensi dell'articolo 60 del D.Lgs. 15
dicembre 1997, n. 446”.

• l’art.  60,  del  D.Lgs.  446/1997,  definiva  che  il  gettito  dell'imposta  sulle  assicurazioni  contro  la
responsabilità  civile  derivante  dalla  circolazione  dei  veicoli  a  motore  esclusi  i  ciclomotori,  veniva
attribuito alle province dove hanno sede i pubblici registri automobilistici nei quali i veicoli sono iscritti
ovvero,  per  le  macchine  agricole,  alle  province  nel  cui  territorio  risiede  l'intestatario  della  carta  di
circolazione; 

• ai  sensi  dell’articolo  17,  comma 1,  del  D.Lgs.  n.  68/2011 a  decorrere  dall'anno 2012 l'imposta  sulle
assicurazioni contro la responsabilità civile derivante dalla circolazione dei veicoli  a motore, esclusi i
ciclomotori, costituisce tributo proprio derivato delle province e delle Città metropolitane;

• l’art. 17, comma 2, del D.Lgs. 68 del 6 maggio 2011 fissava l’aliquota di imposta al 12,50% e che a
decorrere dall’anno 2011 le province avrebbero potuto aumentare o diminuire nella misura non superiore a
3,5 punti  percentuali.  Gli  aumenti  o le diminuzioni  delle aliquote hanno effetto dal  primo giorno del
secondo mese successivo a quello di pubblicazione della delibera di variazione sul sito informatico del
Ministero dell’Economia e delle Finanze; 

Tributo per l'esercizio delle funzioni di tutela, protezione e igiene dell'ambiente (TEFA)
• l’art. 19 del D.Lgs. 504/1992 ha istituito il “tributo per l’esercizio delle funzioni di tutela, protezione e

igiene dell’ambiente” (TEFA) a favore delle province con decorrenza dal 01/01/1993 e stabilito che la
Giunta provinciale/Sindaco metropolitano determina il tributo nella misura compresa tra l’1% ed il 5%
della tassa per lo smaltimento dei rifiuti solidi urbani (TARSU) di competenza dei Comuni;

• l’ art.  38  bis,  del  D.L.  26  ottobre  2019,  n.  124  (Legge  di  conversione  19/12/2019,  n.  157)  che  ha
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modificato il comma 7, dell'art. 19 del D.lgs. n. 504/1992 e dal Decreto del Ministero dell’Economia e
delle Finanza 1° luglio 2020 ha prescritto che “ A decorrere dal 1° gennaio 2020, la misura del TEFA e'
fissata al 5 per cento del prelievo collegato al servizio di raccolta e smaltimento dei rifiuti solidi urbani
stabilito da ciascun comune ai sensi delle leggi vigenti in materia, salva diversa deliberazione da parte
della provincia o della citta' metropolitana" 

Constatato che,

le principali fonti di entrata, Ipt ed Rc Auto hanno come base imponibile i veicoli che garantiscono Ipt al
momento dell’iscrizione, trascrizione e annotazione dei mezzi al Pra e per Rc auto l’imposta sui veicoli
circolanti;

l’acquisto  del  bene  in  questione,  essendo  di  natura  durevole  e  di  costo  elevato,  implica  valutazioni
economiche che tengono conto di più aspetti e l’incertezza economica, data anche da crisi internazionali, ha
un peso fondamentale nelle decisioni soprattutto per le imprese;

negli equilibri fra entrate e uscite, le spese correnti non vincolate, finanziate in modo generico dalle imposte,
hanno nel tempo subito un aumento esponenziale fisiologico dei costi. 

Rilevato poi che,

l’obiettivo strategico dell’Ente è quello di garantire nel miglior modo possibile il rilancio e lo sviluppo del
proprio territorio e, l’industria dell’auto, è fondamentale non sono per noi, ma per il resto del Paese.

le entrate correnti derivanti da imposte che finanziano spese correnti rigide e di miglioramento dei nostri
luoghi,  fra  cui  manutenzioni  di  reti  viarie  o  interventi  di  conservazione  e  mantenimento  degli  edifici
scolastici, hanno subito nel tempo un consistente incremento dei costi.

Ritenuto di confermare anche per il 2026 la manovra tariffaria invariata rispetto al 2025 come segue:
IPT:  manovra  tariffaria  del  +  20%  e  +30%  rispetto  alle  tariffe  base  approvate  dall’apposito  decreto
ministeriale 435/1998 rispettivamente per atti soggetti ad Iva e atti non soggetti ad Iva, con le eccezioni delle
agevolazioni ed esenzioni previste dal vigente regolamento;
Rcauto: tariffa del 16% sul premio assicurativo pagato per il veicolo circolante e con riguardo alla gestione
attiva tributaria, tariffazione al 9% solo per i veicoli uso locazione senza conducente di imprese esercenti i
servizi di locazione veicoli senza conducente e per i veicoli uso locazione senza conducente di società di
noleggio leasing;
TEFA: tariffazione al 5% del TEFA sulla TARI comunale.

Preso atto che il Responsabile del Procedimento è il Dirigente della Direzione Finanze e Patrimonio, dott.
Matteo Barbero il quale ha dichiarato l’insussistenza di conflitto di interessi ai sensi dell’art.  6 bis della
Legge n. 241/90, degli art. 6, comma 2, e 7 del D.P.R. 62/13 e dell’art. 7 del Codice di comportamento della
Città metropolitana di Torino nei confronti dei destinatari del presente atto;

Acquisiti i pareri favorevoli, ai sensi dell’art. 49 del TUEL (D.Lgs 267/2000) e dell’ art. 48, comma 1, dello
Statuto metropolitano in ordine alla regolarità tecnica del Responsabile della Direzione interessata, nonché
del Dirigente Responsabile Finanziario in ordine alla regolarità contabile;
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Visti:

• la legge 7 aprile 2014 n. 56 recante "Disposizioni sulle città metropolitane, sulle province, sulle
unioni  e  fusioni  dei  comuni",  così  come  modificata  dalla  Legge  11  agosto  2014,  n.  114,  di
conversione del decreto-legge 24 giugno 2014, n. 90;

• l'art.  1  comma  50  Legge  7  aprile  2014  n.  56,  in  forza  del  quale  alle  Città  Metropolitane  si
applicano, per quanto compatibili, le disposizioni in materia di comuni di cui al testo unico, nonché
le norme di cui all'art. 4 Legge 5 giugno 2003, n. 131;

• l'art. 16 dello Statuto Metropolitano che disciplina la nomina e le attribuzioni del Vicesindaco, dei
Consiglieri Delegati e dell'Organismo di Coordinamento dei Consiglieri Delegati;

• l'art. 134, comma 4, del citato Testo Unico e ritenuta l'urgenza;

DECRETA

1. di  confermare,  per il  2026, le tariffe tributarie così come stabilite per il  2025 dal precedente proprio
decreto n. 308 del 04/10/2024; 

2. di approvare, per il 2026, in particolare
in materia di imposta provinciale di trascrizione (IPT):
• la maggiorazione del 20% sulla tariffa base di cui al DM 435/98 per atti soggetti ad IVA ;
• la maggiorazione del 30% sulla tariffa base di cui al DM 435/98 sugli atti non soggetti ad Iva. 
Il dettaglio tariffario viene evidenziato nelle colonne “Importi B e C” dell’allegato A, facente parte integrante
e sostanziale del presente atto;
in materia di imposta sulle assicurazioni contro la responsabilità civile derivante dalla circolazione dei
veicoli a motore, esclusi i ciclomotori 
• l’aliquota del 16% (aliquota base del 12,50% aumentata di 3,5 punti percentuali,  ai  sensi dell’art.  17,

comma 2, del D.Lgs. 68 del 6 maggio 2011);
• l’aliquota  del  del  9% per  i  veicoli  uso  locazione  senza  conducente  di  imprese  esercenti  i  servizi  di

locazione veicoli senza conducente e ai veicoli ad uso locazione senza conducente di società di leasing
in materia di Tributo Ambientale TEFA,
• la misura del 5% delle tariffe del tributo/tariffa comunale sui rifiuti (Tari), come previsto all’art. 38 bis, del

D.L. 26 ottobre 2019, n. 124 (Legge di conversione 19/12/2019, n. 157) che ha modificato il comma 7,
dell'art. 19 del D.lgs. n. 504/1992 e dal Decreto del Ministero dell’Economia e delle Finanza 1° luglio
2020.

3. di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibil

Torino, 06/11/2025 
 

Si esprime parere favorevole sulla regolarità tecnica.
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IL DIRIGENTE
Matteo Barbero

Si esprime parere favorevole sulla regolarità contabile.

IL DIRIGENTE
Matteo Barbero

LA CONSIGLIERA DELEGATA

Caterina Greco

Pag 5 di 5



ATTO N. DCR 382 DEL 07/12/2024

DECRETO

OGGETTO: CONCESSIONE TEMPORANEA ONEROSA DELL’AUDITORIUM E DELLE SALE AL
PIANO 1 E 2 DELLA SEDE ISTITUZIONALE DI C.SO INGHILTERRA 7 A SOGGETTI
TERZI.
DETERMINAZIONE DELLE TARIFFE PER L’ANNO 2025.

IL VICESINDACO METROPOLITANO CONSIGLIERE DELEGATO

Dato atto che,  

• a seguito delle elezioni amministrative del 3 e 4 ottobre 2021 e del turno di ballottaggio del 17 e 18 ottobre
2021, in data 27 ottobre 2021 il Dott. Stefano Lo Russo è stato proclamato Sindaco del Comune di Torino
e conseguentemente, ai sensi dell’art. 1, comma 16, della Legge 7 aprile 2014 n. 56, Sindaco, altresì, della
Città Metropolitana di Torino;

• con Decreto del  Sindaco Metropolitano n.  122/2021 del  3 novembre 2021 sono stati  indetti  i  comizi
elettorali per l’elezione del Consiglio della Città metropolitana di Torino che si sono svolti domenica 19
dicembre 2021 e secondo le modalità previste dalla Legge 56/2014 e s.m.i.;

• con Decreto del Sindaco Metropolitano n. 1/2022 del 13 gennaio 2022 sono state conferite alcune deleghe
di funzioni amministrative ai Consiglieri metropolitani attribuendo quella del Vice Sindaco al Sig. Jacopo
Suppo con le seguenti deleghe di funzioni amministrative: lavori pubblici, gare e contratti, infrastrutture,
sviluppo montano, patrimonio, partecipazioni, assistenza Enti locali, rapporti con il territorio e i cittadini.

Premesso che,  

ai  sensi  dell'art.  172  comma  primo  lettera  c)  del  D.Lgs.  n.  267/2000  così  come  modificato  con  il
D.Lgs.118/2011, sono allegate al bilancio di previsione: "le deliberazioni con le quali sono determinati, per
l'esercizio successivo, le tariffe, le aliquote d'imposta e le eventuali maggiori detrazioni, le variazioni dei
limiti di reddito per i tributi locali e per i servizi locali, nonché, per i servizi a domanda individuale, i tassi
di copertura in percentuale del costo di gestione dei servizi stessi";

Preso atto che,  

la Città Metropolitana di Torino è proprietaria dell’immobile sito in Torino C. so Inghilterra 7 ove ha stabilito
la propria sede istituzionale;

nell’edificio sopraccitato:
1) al  piano primo è allestito l’Auditorium appositamente predisposto per ospitare eventi e/o congressi od
eventi similari, con una capacità di circa 300 posti;
2) al piano primo ed al piano secondo, sono allestiti spazi appositamente predisposti per ospitare conferenze,
congressi od eventi similari, con una capienza rispettivamente di:
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-  circa 55 persone la sala “Stemmi” al piano 1 (dotata di un pc con proiettore ed un telo/schermo per la
proiezione delle immagini);
- circa 30 persone la sala “Comuni” al piano 1;
- circa 30 persone la sala del CeSeDi denominata “Milani” al piano 2;
- circa 40 persone la sala del CeSeDi denominata “Montessori” al piano 2;
(si evidenzia che la tecnologia delle ultime tre sale in elenco sia limitata rispetto a quella presente nella Sala
“Stemmi”).

il patrimonio non è più considerato in una visione statica quale mero complesso dei beni dell'Ente di cui deve
essere assicurata la conservazione, ma in una visione dinamica, quale strumento strategico della gestione
finanziaria, cioè come complesso delle risorse che l'Ente deve utilizzare in maniera ottimale e valorizzare,
per  il  migliore  perseguimento delle  proprie  finalità  d'erogazione di  servizi  e  di  promozione economica,
sociale e culturale della collettività di riferimento. La gestione patrimoniale dell’Ente è quindi uniformata a
criteri non solo di catalogazione e conservazione del patrimonio, ma anche ad un concetto di gestione attiva
atta alla sua valorizzazione in conformità ai seguenti indirizzi operativi, tra gli altri conseguire la massima
redditività dei beni patrimoniali, in correlazione con la funzione pubblica svolta dall’Ente, al fine di poter
aumentare il livello di autofinanziamento corrente dell’Ente con lo scopo di aumentare l’entità dei servizi
resi ai cittadini del territorio;

Rilevato che,  

è interesse dell’Ente, fatto salvo la prevalenza di destinazione a fini istituzionali, valorizzare l’Auditorium
nonchè le sale allestite concedendole a titolo oneroso a soggetti terzi per eventi o manifestazioni occasionali
per periodi  giornalieri  (anche mezza giornata)  al fine di  poter  aumentare il  livello di  autofinanziamento
corrente dell’Ente con lo scopo di aumentare l’entità dei servizi resi ai cittadini del territorio;

Dato atto che,  

l’art. 38 del  “Regolamento per la valorizzazione e la gestione del patrimonio immobiliare disponibile ed
indisponibile” approvato con Delibera dell’organo Consiliare n. 32-2023 del 28/06/2023 e modificato con
Delibera dello stesso n. 43-2024 del 19/07/2024 prevede che l’approvazione delle tariffe, valorizzate dalla
Direzione Finanza e Patrimonio, per l’assegnazione temporanea degli spazi di cui sopra avvenga mediante
provvedimento motivato dell’organo politico competente;

in base a quanto sopra espresso pertanto, sentite le Direzioni competenti per la determinazione del rimborso
spese giornaliero di cui al punto b), il corrispettivo   lordo (a+b+c), oltre Iva, è composto come segue:
a. tariffa basata sul valore commerciale;
b. quota  di  oneri  per  il  rimborso  delle  spese  sostenute  dall’Ente  durante  il  normale  orario  di  apertura

dell’immobile (quali a titolo compilativo ma non esaustivo: spese per servizio di pulizia, presidio primo
soccorso ed antincendio e presidio per supporto tecnico (es. cabina di regia));

c. un’ulteriore quota forfettaria,  maggiorata rispetto al punto b),  per l’utilizzo dei locali  in giornate non
lavorative (si specifica che per “normale orario di apertura” si intendono i giorni dal lunedì al venerdì
dalle ore 8.00 alle ore 19.00, il sabato e la domenica sono soggetti alla maggiorazione del 25% della
tariffa giornaliera (a) + il rimborso spese giornaliero (b)).

in base al vigente “Regolamento per la valorizzazione e la gestione del patrimonio immobiliare disponibile
ed indisponibile” possono essere ammesse riduzioni alla tariffa per alcune categorie di soggetti secondo le
modalità stabilite dall’art. 38 comma 8, a seguito di apposita nota da parte della Direzione Competente;
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di seguito la quantificazione della tariffa giornaliera per l’utilizzo dell’Auditorium per l’anno 2025:

Soggetto
Tariffa

giornaliera (a)

Rimborso 
spese 

giornaliero
(b)

Maggiorazione
“fuori orario” 

(c)
Corrispettivo Lordo

(a+b+c)

Privati  Persone  Fisiche  o  Giuridiche  –  valore  commerciale  
 

1.100,00 400,00 + 25% di (a)+(b) a+b+c

Associazioni  svolgenti  funzioni  fondamentali  di  CMTO 
Nota della Direzione competente indicante riduzione

1.100,00 –
50%

400,00 + 25% di (a)+(b) a+b+c

Associazioni  svolgenti  funzioni  fondamentali  di  ENTI diversi  
Nota della Direzione competente indicante riduzione

1.100,00 –
30%

400,00 + 25% di (a)+(b) a+b+c

Enti locali territoriali per esercizio di funzioni fondamentali P.A.
Nota della Direzione competente indicante riduzione

1.100,00 –
100%

400,00 + 25% di (a)+(b) a+b+c

di seguito la quantificazione della tariffa giornaliera per l’utilizzo della Sala “Stemmi” al piano 1 per l’anno
2025:

Soggetto
Tariffa

giornaliera (a)

Rimborso 
spese 

giornaliero
(b)

Maggiorazione
“fuori orario” 

(c)
Corrispettivo Lordo

(a+b+c)

Privati Persone Fisiche o Giuridiche – valore commerciale 250,00 50,00 + 25% di (a)+(b) a+b+c

Associazioni  svolgenti  funzioni  fondamentali  di  CMTO 
Nota della Direzione competente indicante riduzione

250,00 –
50%

50,00 + 25% di (a)+(b) a+b+c

Associazioni  svolgenti  funzioni  fondamentali  di  ENTI diversi  
Nota della Direzione competente indicante riduzione

250,00 –
30%

50,00 + 25% di (a)+(b) a+b+c

Enti locali territoriali per esercizio di funzioni fondamentali P.A.
Nota della Direzione competente indicante riduzione

250,00 –
100%

50,00 + 25% di (a)+(b) a+b+c

di seguito la quantificazione della tariffa giornaliera per l’utilizzo della Sala “Comuni” al piano 1 e delle
Sale “Milani” e “Montessori” al piano 2 per l’anno 2025:

Soggetto
Tariffa

giornaliera (a)

Rimborso 
spese 

giornaliero
(b)

Maggiorazione
“fuori orario” 

(c)
Corrispettivo Lordo

(a+b+c)

Privati Persone Fisiche o Giuridiche – valore commerciale 150,00 50,00 + 25% di (a)+(b) a+b+c

Associazioni  svolgenti  funzioni  fondamentali  di  CMTO 
Nota della Direzione competente indicante riduzione

150,00 –
50%

50,00 + 25% di (a)+(b) a+b+c

Associazioni  svolgenti  funzioni  fondamentali  di  ENTI diversi  
Nota della Direzione competente indicante riduzione

150,00 –
30%

50,00 + 25% di (a)+(b) a+b+c

Enti locali territoriali per esercizio di funzioni fondamentali P.A.
Nota della Direzione competente indicante riduzione

150,00 –
100%

50,00 + 25% di (a)+(b) a+b+c

In un contesto di criterio minimo di economicità gestionale non si concederanno richieste di utilizzo
dell’Auditorium e delle sale di cui sopra inferiori alla mezza giornata. 
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Si specifica che per “mezza giornata” si intendono esclusivamente le seguenti fasce orarie dalle ore 8.00
alle ore 13.30 oppure dalle 13.30 alle ore 19.00. 

Si specifica che l’importo dovuto per la mezza giornata è maggiorato percentualmente rispetto al valore
giornaliero in quanto, di fatto, preclude la possibilità di una concessione giornaliera ad un potenziale altro
soggetto. Il conteggio è fissato di conseguenza al 65% della tariffa giornaliera a) oltre Iva + il 100% del
rimborso spese giornaliero b) + eventuale maggiorazione fuori  orario c),  si  desume il  corrispettivo
lordo (a+b+c).

Per la giornata del sabato l’utilizzo ordinario è previsto in mezza giornata dalle ore 8.00 alle ore 13.30, il
corrispettivo dovuto è calcolato secondo le modalità sopra riportate. 

Rilevato che,  

Ai  sensi  dell’art.  38  comma  7  del  “Regolamento  per  la  valorizzazione  e  la  gestione  del  patrimonio
immobiliare disponibile ed indisponibile”  le  eventuali  richieste di  catering o caffetteria a supporto degli
eventi  svolti  presso  l’Auditorium  e  le  sale  riunioni  di  C.so  Inghilterra  dovranno  essere  indirizzate
esclusivamente  alla  ditta  esterna  affidataria  della  concessione  per  la  gestione  del  servizio  bar  al  piano
secondo  dell’edificio.  Il  corrispettivo  dovuto  per  tali  servizi  dovrà  essere  concordato  dal  richiedente
direttamente con il gestore del bar interno, tale importo NON è compreso nei rimborsi sopra indicato.

Constatato che,  

in base al vigente “Regolamento per la valorizzazione e la gestione del patrimonio immobiliare disponibile
ed indisponibile  possono essere ammesse riduzioni alla tariffa per alcune categorie di soggetti secondo le
modalità stabilite dall’art. 38 comma 8, a seguito di emanazione di apposita nota della Direzione competente
indicante la riduzione. 

Richiamate le disposizioni dell'art. 42 comma secondo lettera f) del D.lgs. 18 Agosto 2000 n. 267 "Testo
unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali" così come modificato con il D.Lgs.118/2011 in base alle
quali spetta al Consiglio la "disciplina generale delle tariffe per la fruizione dei beni e dei servizi".

Considerato altresì che con Delibera dell’organo Consiliare n. 32-2023 è stato approvato il  “Regolamento
per la valorizzazione e la gestione del patrimonio immobiliare disponibile ed indisponibile”e s.m.i..

Risulta pertanto opportuno, al fine di predeterminare il corrispettivo a carico di soggetti terzi assegnatari per
l’anno 2025, determinare le tariffe per le concessione temporanea dell’Auditorium nonché delle sale al piano
primo e secondo della sede istituzionale dell’Ente in C.so Inghilterra 7;

Dato atto che,  

- con Deliberazione Consiliare n. 56 del 21/12/2023 è stato approvato il Bilancio di previsione 2024-2025-
2026 e relativi allegati;
- con Decreto Sindacale n. 9 del 18/01/2024 è stato approvato il PEG finanziario 2024-2026;
-  ai  sensi  dell'art.  172  comma  primo  lettera  c)  del  D.Lgs.  n.  267/2000  così  come  modificato  con  il
D.Lgs.118/2011, il presente provvedimento sarà allegato al costituendo Bilancio di Previsione 2025/2027;

Acquisito il parere favorevole in ordine alla regolarità tecnica e contabile entrambi espressi dal Dirigente
della  Direzione  Finanza  e  Patrimonio,  ai  sensi  dell’art.  49,  comma  1,  del  Testo  Unico  delle  leggi
sull’Ordinamento degli Enti Locali, approvato con D.lgs. 267/2000.
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Dato atto dell’insussistenza di conflitto di interessi ai sensi dell’art. 6 bis della legge 241/90 e degli artt. 6,
comma 2 e 7 del D.P.R. 62/13 e dell’art. 7 del Codice di comportamento della Città metropolitana di Torino.

Visti:

• la legge 7 aprile 2014 n. 56 recante "Disposizioni sulle città metropolitane, sulle province, sulle
unioni e fusioni dei comuni", cosi come modificata dalla Legge 11 agosto 2014, n. 114, di con-
versione del decreto-legge 24 giugno 2014, n. 90;

• l'art.1 comma 50 Legge 7 aprile 2014 n.56, in forza del quale alle Città Metropolitane si applica-no,
per quanto compatibili, le disposizioni in materia di comuni di cui al testo unico, nonché le norme
di cui all'art.4 Legge 5 giugno 2003, n.131;

• il D.lgs. 18/08/2000 n. 267/2000 e s.m.i.;

• l'articolo 16 dello Statuto Metropolitano che disciplina la nomina e le attribuzioni del Vicesindaco,
dei Consiglieri Delegati e dell'Organismo di Coordinamento dei Consiglieri Delegati;

• l'art. 48 dello Statuto Metropolitano in tema di giusto provvedimento;

• il  "Regolamento per  la  valorizzazione e  la  gestione del  patrimonio immobiliare  disponibile  ed
indisponibile della Città metropolitana di Torino" approvato con Delibera Consiliare 32/2023 del
28/06/2023 e modificato con Delibera Consiliare 43/2024 del 19/07/2024;

• l'art. 134 comma 4 del citato Testo Unico e ritenuta l'urgenza.;

DECRETA

per le motivazioni espresse in premessa, che costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto e di
quanto  disposto  dal  “Regolamento  per  la  valorizzazione  e  la  gestione  del  patrimonio  immobiliare
disponibile ed indisponibile”:
1. di approvare, ai sensi ed agli effetti dell’art. 48, comma secondo e dell’art. 172, comma primo, lettera c)

del "Testo Unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali", D.Lgs. n. 267/2000 così come modificato
con il  D.Lgs.118/2011,  le tariffe  giornaliere per  l’anno 2025 (con decorrenza dal  01/01/2025) per  la
fruizione degli spazi sotto definiti da parte di soggetti terzi secondo quanto indicato in premessa.
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AUDITORIUM 

Soggetto
Tariffa

giornaliera (a)

Rimborso 
spese 

giornaliero
(b)

Maggiorazione
“fuori orario” 

(c)
Corrispettivo Lordo

(a+b+c)

Privati  Persone  Fisiche  o  Giuridiche  –  valore  commerciale  
 

1.100,00 400,00 + 25% di (a)+(b) a+b+c

Associazioni  svolgenti  funzioni  fondamentali  di  CMTO 
Nota della Direzione competente indicante riduzione

1.100,00 –
50%

400,00 + 25% di (a)+(b) a+b+c

Associazioni  svolgenti  funzioni  fondamentali  di  ENTI diversi  
Nota della Direzione competente indicante riduzione

1.100,00 –
30%

400,00 + 25% di (a)+(b) a+b+c

Enti locali territoriali per esercizio di funzioni fondamentali P.A.
Nota della Direzione competente indicante riduzione

1.100,00 –
100%

400,00 + 25% di (a)+(b) a+b+c

SALA “STEMMI” 

Soggetto
Tariffa

giornaliera (a)

Rimborso 
spese 

giornaliero
(b)

Maggiorazione
“fuori orario” 

(c)
Corrispettivo Lordo

(a+b+c)

Privati Persone Fisiche o Giuridiche – valore commerciale 250,00 50,00 + 25% di (a)+(b) a+b+c

Associazioni  svolgenti  funzioni  fondamentali  di  CMTO 
Nota della Direzione competente indicante riduzione

250,00 –
50%

50,00 + 25% di (a)+(b) a+b+c

Associazioni  svolgenti  funzioni  fondamentali  di  ENTI diversi  
Nota della Direzione competente indicante riduzione

250,00 –
30%

50,00 + 25% di (a)+(b) a+b+c

Enti locali territoriali per esercizio di funzioni fondamentali P.A.
Nota della Direzione competente indicante riduzione

250,00 –
100%

50,00 + 25% di (a)+(b) a+b+c

SALE “COMUNI”, “MONTESSORI” E “MILANI”  

Soggetto
Tariffa

giornaliera (a)

Rimborso 
spese 

giornaliero
(b)

Maggiorazione
“fuori orario” 

(c)
Corrispettivo Lordo

(a+b+c)

Privati Persone Fisiche o Giuridiche – valore commerciale 150,00 50,00 + 25% di (a)+(b) a+b+c

Associazioni  svolgenti  funzioni  fondamentali  di  CMTO 
Nota della Direzione competente indicante riduzione

150,00 –
50%

50,00 + 25% di (a)+(b) a+b+c

Associazioni  svolgenti  funzioni  fondamentali  di  ENTI diversi  
Nota della Direzione competente indicante riduzione

150,00 –
30%

50,00 + 25% di (a)+(b) a+b+c

Enti locali territoriali per esercizio di funzioni fondamentali P.A.
Nota della Direzione competente indicante riduzione

150,00 –
100%

50,00 + 25% di (a)+(b) a+b+c

2. di demandare all’art. 38 del “Regolamento per la valorizzazione e la gestione del patrimonio immobiliare
disponibile ed indisponibile” per l’attuazione delle modalità, durata e gestione delle richieste di utilizzo
che perverranno;

3. di autorizzare sin d’ora la proroga della validità delle tariffe approvate con il presente Decreto anche per
annualità  successive  al  2025  qualora  non  intervengano  modifiche  di  carattere  sostanziale  inerenti
l’importo della tariffa a) e/o del rimborso spese giornaliero b) nonché dei criteri di determinazione del
“Corrispettivo lordo” (a+b+c), il tutto meglio specificato nelle tabelle sopra riportate;
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4. di  dare  atto  che  il  presente  provvedimento  è  rilevante  ai  fini  della  pubblicazione  nella  rispettiva
“Partizione” dell’apposita Sezione "Amministrazione trasparente" del Sito Internet della CMTO.

5. di attestare l’insussistenza di conflitto di interessi ai sensi dell’art. 6 bis della legge 241/90 e degli artt. 6,
comma 2 e 7 del D.P.R. 62/13 e dell’art. 7 del Codice di comportamento della Città metropolitana di
Torino.

6. di dare atto che ai sensi dell'art. 172 comma primo lettera c) del D.Lgs. n. 267/2000 così come modificato
con il  D.Lgs.118/2011,  il  presente  provvedimento sarà  allegato al  costituendo Bilancio di  Previsione
2025/2027;

7. di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile.

Torino, 07/12/2024 
 

Si esprime parere favorevole sulla regolarità tecnica.

IL DIRIGENTE
Matteo Barbero

Si esprime parere favorevole sulla regolarità contabile.

IL DIRIGENTE
Matteo Barbero

IL VICESINDACO METROPOLITANO CONSIGLIERE
DELEGATO

Jacopo Suppo
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CITTA' METROPOLITANA DI TORINO Allegato n. 1-a

Piano degli indicatori di bilancio
Bilancio di previsione esercizi 2026, 2027, 2028

Indicatori sintetici

05/nov/2025 21:42

TIPOLOGIA INDICATORE DEFINIZIONE

VALORE INDICATORE (indicare 
tante colonne quanti sono gli 

esercizi considerati nel bilancio di 
previsione)

(dati percentuali)

TOTALE MISSIONI

2026 2027 2028

1 Rigidità strutturale di bilancio

1.1 Incidenza spese rigide 
(disavanzo, personale e debito) 
su entrate correnti 

[Disavanzo iscritto in spesa + Stanziamenti competenza  
(Macroaggregati 1.1 "Redditi di lavoro dipendente" + 
1.7 "Interessi passivi" + Titolo 4 "Rimborso prestiti" + 
"IRAP" [pdc U.1.02.01.01] – FPV entrata concernente il 
Macroaggregato 1.1 + FPV spesa concernente il 
Macroaggregato 1.1)] / (Stanziamenti di competenza dei 
primi tre titoli delle Entrate e trasferimenti in conto 
capitale per ripiano disavanzi pregressi) 

27,63% 27,26% 26,52%

2 Entrate correnti

2.1 Indicatore di realizzazione delle 
previsioni di competenza 
concernenti le entrate correnti

Media accertamenti primi tre titoli di entrata nei tre 
esercizi precedenti / Stanziamenti di competenza dei 
primi tre titoli delle "Entrate correnti" (4)

82,25% 82,91% 83,18%

2.2 Indicatore di realizzazione delle 
previsioni di cassa corrente

Media incassi primi tre titoli di entrata nei tre esercizi 
precedenti / Stanziamenti di cassa dei primi tre titoli 
delle "Entrate correnti" (4)

73,19%

2.3 Indicatore di realizzazione delle 
previsioni di competenza 
concernenti le entrate proprie

Media accertamenti nei tre esercizi precedenti (pdc E.
1.01.00.00.000 "Tributi" – "Compartecipazioni di 
tributi" E.1.01.04.00.000 + E.3.00.00.00.000 "Entrate 
extratributarie") / Stanziamenti di competenza dei primi 
tre titoli delle "Entrate correnti" (4)

69,76% 70,32% 70,55%

2.4 Indicatore di realizzazione delle 
previsioni di cassa concernenti le 
entrate proprie

Media incassi nei tre esercizi precedenti (pdc E.
1.01.00.00.000 "Tributi" – "Compartecipazioni di 
tributi" E.1.01.04.00.000 + E.3.00.00.00.000 "Entrate 
extratributarie") / Stanziamenti di cassa dei primi tre 
titoli delle "Entrate correnti" (4)

60,99%

3 Spese di personale 

3.1 Incidenza spesa personale sulla 
spesa corrente
(Indicatore di equilibrio 
economico-finanziario)

Stanziamenti di competenza (Macroaggregato 1.1 + 
IRAP [pdc U.1.02.01.01] – FPV entrata concernente il 
Macroaggregato 1.1 + FPV spesa concernente il 
Macroaggregato 1.1) /
Stanziamenti competenza (Spesa corrente – FCDE 
corrente – FPV di entrata concernente il 
Macroaggregato 1.1 + FPV spesa concernente il 
Macroaggregato 1.1)

17,00% 16,67% 16,46%

3.2 Incidenza del salario accessorio 
ed incentivante rispetto al totale 
della spesa di personale

Indica il peso delle componenti 
afferenti la contrattazione 
decentrata dell'ente rispetto al 
totale dei redditi da lavoro

Stanziamenti di competenza (pdc 1.01.01.004 + 
1.01.01.008 "indennità e altri compensi al personale a 
tempo indeterminato e determinato"+ pdc 1.01.01.003 + 
1.01.01.007 "straordinario a tempo indeterminato e 
determinato" + FPV in uscita concernente il 
Macroaggregato 1.1  – FPV di entrata concernente il 
Macroaggregato 1.1) / Stanziamenti di competenza 
(Macroaggregato 1.1 + pdc 1.02.01.01 "IRAP"– FPV di 
entrata concernente il Macroaggregato 1.1 + FPV spesa 
concernente il Macroaggregato 1.1)

0,00% 0,00% 0,00%
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3.3 Incidenza della spesa di 
personale con forme di contratto 
flessibile 

Indica come gli enti soddisfano 
le proprie esigenze di risorse 
umane, mixando le varie 
alternative contrattuali più rigide 
(personale dipendente) o meno 
rigide (forme di lavoro flessibile)

Stanziamenti di competenza (pdc U.1.03.02.010 
"Consulenze" + pdc U.1.03.02.12 "lavoro flessibile/LSU/
Lavoro interinale") /
Stanziamenti di competenza (Macroaggregato 1.1 
"Redditi di lavoro dipendente" + pdc U.1.02.01.01 
"IRAP" + FPV in uscita concernente il Macroaggregato 
1.1 – FPV  in entrata concernente il Macroaggregato 1.1)

0,29% 0,18% 0,19%

3.4 Spesa di personale procapite

(Indicatore di equilibrio 
dimensionale in valore assoluto)

Stanziamenti di competenza (Macroaggregato 1.1 + 
IRAP [pdc 1.02.01.01] – FPV entrata concernente il 
Macroaggregato 1.1 + FPV spesa concernente il 
Macroaggregato 1.1 ) / popolazione residente  
(Popolazione al 1° gennaio dell'esercizio di riferimento 
o, se non disponibile, al 1° gennaio dell'ultimo anno 
disponibile)

21,54 20,83 20,50

4 Esternalizzazione dei servizi

4.1 Indicatore di esternalizzazione 
dei servizi

Stanziamenti di competenza (pdc U.1.03.02.15.000 
"Contratti di servizio pubblico" + pdc U.1.04.03.01.000 
"Trasferimenti correnti a imprese controllate" + pdc U.
1.04.03.02.000 "Trasferimenti correnti a altre imprese 
partecipate") al netto del relativo FPV di spesa  / totale 
stanziamenti di competenza spese Titolo I al netto del 
FPV

0,00% 0,00% 0,00%

5 Interessi passivi

5.1 Incidenza degli interessi passivi 
sulle entrate correnti (che ne 
costituiscono la fonte di 
copertura)

Stanziamenti di competenza Macroaggregato 1.7 
"Interessi passivi" / Stanziamenti di competenza primi 
tre titoli ("Entrate correnti") 4,38% 4,09% 3,78%

5.2 Incidenza degli interessi sulle 
anticipazioni sul totale degli 
interessi passivi

Stanziamenti di competenza  voce del piano dei conti 
finanziario U.1.07.06.04.000 "Interessi passivi su 
anticipazioni di tesoreria" / Stanziamenti di competenza 
Macroaggregato 1.7 "Interessi passivi"

0,00% 0,00% 0,00%

5.3 Incidenza degli interessi di mora 
sul totale degli interessi passivi

Stanziamenti di competenza  voce del piano dei conti 
finanziario U.1.07.06.02.000 "Interessi di mora" / 
Stanziamenti di competenza  Macroaggregato 1.7 
"Interessi passivi"

0,10% 0,10% 0,11%

6 Investimenti 

6.1 Incidenza investimenti su spesa 
corrente e in conto capitale

Totale stanziamento di competenza  Macroaggregati 2.2 
+ 2.3 al netto dei relativi FPV / Totale stanziamento di 
competenza titolo 1° e 2° della spesa al netto del FPV

26,61% 17,89% 11,58%

6.2 Investimenti diretti procapite
(Indicatore di equilibrio 
dimensionale in valore assoluto)

Stanziamenti di competenza  per Macroaggregato 2.2 
"Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni" al netto 
del relativo FPV / popolazione residente  (al 1° gennaio 
dell'esercizio di riferimento o, se non disponibile, al 1° 
gennaio dell'ultimo anno disponibile)

38,51 22,09 15,41

6.3 Contributi agli investimenti 
procapite
(Indicatore di equilibrio 
dimensionale in valore assoluto)

Stanziamenti di competenza Macroaggregato 2.2 
Contributi agli investimenti al netto del relativo FPV / 
popolazione residente (al 1° gennaio dell'esercizio di 
riferimento o, se non disponibile, al 1° gennaio 
dell'ultimo anno disponibile)

4,97 3,58 0,00

6.4 Investimenti complessivi 
procapite 
(Indicatore di equilibrio 
dimensionale in valore assoluto)

Totale stanziamenti di competenza  per Macroaggregati 
2.2 "Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni" e 2.3 
"Contributi agli investimenti" al netto dei relativi FPV / 
popolazione residente 
(al 1° gennaio dell'esercizio di riferimento o, se non 
disponibile, al 1° gennaio dell'ultimo anno disponibile)

43,48 25,66 15,41
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6.5 Quota investimenti complessivi 
finanziati dal risparmio corrente

Margine corrente di competenza/Stanziamenti di 
competenza (Macroaggregato 2.2 "Investimenti fissi 
lordi e acquisto di terreni" + Macroaggregato 2.3 
"Contributi agli investimenti") (10)

0,05% 0,09% 0,14%

6.6 Quota investimenti complessivi 
finanziati dal saldo positivo delle 
partite finanziarie

Saldo positivo di competenza delle partite finanziarie /
Stanziamenti di competenza (Macroaggregato 2.2 
"Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni" + 
Macroaggregato 2.3 "Contributi agli investimenti") (10)

   

6.7 Quota investimenti complessivi 
finanziati da debito

Stanziamenti di competenza  (Titolo 6"Accensione di 
prestiti" - Categoria 6.02.02 "Anticipazioni" - Categoria 
6.03.03 "Accensione prestiti a seguito di escussione di 
garanzie" - Accensioni di prestiti da rinegoziazioni)/
Stanziamenti di competenza (Macroaggregato 2.2 
"Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni" + 
Macroaggregato 2.3 "Contributi agli investimenti") (10)

0,00% 0,00% 0,00%

7 Debiti non finanziari

7.1 Indicatore di smaltimento debiti 
commerciali

Stanziamento di cassa (Macroaggregati 1.3 "Acquisto di 
beni e servizi" + 2.2 "Investimenti fissi lordi e acquisto 
di terreni") / stanziamenti di competenza e residui al 
netto dei relativi FPV (Macroaggregati 1.3 "Acquisto di 
beni e servizi" + 2.2 "Investimenti fissi lordi e acquisto 
di terreni") - i relativi FPV

96,01%

7.2 Indicatore di smaltimento debiti 
verso altre amministrazioni 
pubbliche

Stanziamento di cassa [Trasferimenti correnti a 
Amministrazioni Pubbliche (U.1.04.01.00.000) + 
Trasferimenti di tributi (U.1.05.00.00.000) + Fondi 
perequativi (U.1.06.00.00.000) + Contributi agli 
investimenti a Amministrazioni pubbliche (U.
2.03.01.00.000) + 
Altri trasferimenti in conto capitale (U.2.04.01.00.000 + 
U.2.04.11.00.000 + U.2.04.16.00.000 + U.
2.04.21.00.000)] 
/ stanziamenti di competenza e residui, al netto dei 
relativi FPV, dei  [Trasferimenti correnti a 
Amministrazioni Pubbliche (U.1.04.01.00.000) + 
Trasferimenti di tributi (U.1.05.00.00.000) + Fondi 
perequativi (U.1.06.00.00.000) + Contributi agli 
investimenti a Amministrazioni pubbliche (U.
2.03.01.00.000) + 
Altri trasferimenti in conto capitale (U.2.04.01.00.000 + 
U.2.04.11.00.000 + U.2.04.16.00.000 + U.
2.04.21.00.000)]

100,00%

8 Debiti finanziari
8.1 Incidenza estinzioni debiti 

finanziari
(Totale competenza Titolo 4 della spesa) / Debito da 
finanziamento al 31/12 dell'esercizio precedente (2) 8,55% 9,82% 10,49%

8.2 Sostenibilità debiti finanziari Stanziamenti di competenza [1.7 "Interessi passivi" – 
"Interessi di mora" (U.1.07.06.02.000) – "Interessi per 
anticipazioni prestiti" (U.1.07.06.04.000)]+ Titolo 4 
della spesa – (Entrate categoria 4.02.06 "Contributi agli 
investimenti direttamente destinati al rimborso dei 
prestiti da amministrazioni pubbliche + Trasferimenti in 
conto capitale per assunzione di debiti 
dell'amministrazione da parte di amministrazioni 
pubbliche  (E.4.03.01.00.000) + Trasferimenti in conto 
capitale da parte di amministrazioni pubbliche per 
cancellazione di debiti dell'amministrazione  (E.
4.03.04.00.000))] / Stanziamenti competenza titoli 1, 2 e 
3 delle entrate

10,61% 10,68% 10,15%

8.3 Indebitamento procapite (in 
valore assoluto)

Debito di finanziamento al 31/12 (2) / popolazione 
residente 
(al 1° gennaio dell'esercizio di riferimento o, se non 
disponibile, al 1° gennaio dell'ultimo anno disponibile)

92,28 84,38 76,10
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9 Composizione avanzo di amministrazione presunto dell'esercizio precedente (5)

9.1 Incidenza quota libera di parte 
corrente nell'avanzo presunto

Quota libera di parte corrente dell'avanzo presunto / 
Avanzo di amministrazione presunto (6)

14,61% 0,00% 0,00%

9.2 Incidenza quota libera in conto 
capitale nell'avanzo presunto

Quota libera in conto capitale dell'avanzo presunto/
Avanzo di amministrazione presunto (7)

5,38% 0,00% 0,00%

9.3 Incidenza quota accantonata 
nell'avanzo presunto

Quota accantonata dell'avanzo presunto/Avanzo di 
amministrazione presunto (8)

22,42% 0,00% 0,00%

9.4 Incidenza quota vincolata 
nell'avanzo presunto

Quota vincolata dell'avanzo presunto/Avanzo di 
amministrazione presunto (9)

57,59% 0,00% 0,00%

10 Disavanzo di amministrazione presunto dell'esercizio precedente

10.1 Quota disavanzo che si prevede 
di ripianare nell'esercizio 

Disavanzo iscritto in spesa del bilancio di previsione / 
Totale disavanzo di amministrazione di cui alla lettera E 
dell'allegato riguardante il risultato di amministrazione 
presunto (3)

10.2 Sostenibilità patrimoniale del 
disavanzo presunto

Totale disavanzo di amministrazione di cui alla lettera E 
dell'allegato riguardante il risultato di amministrazione 
presunto (3) / Patrimonio netto (1)  

10.3 Sostenibilità disavanzo a carico 
dell'esercizio

Disavanzo iscritto in spesa del bilancio di previsione / 
(Competenza dei titoli 1, 2 e 3 delle entrate e 
trasferimenti in conto capitale per ripiano disavanzi 
pregressi) 

0,00% 0,00% 0,00%

11 Fondo pluriennale vincolato

11.1 Utilizzo del FPV (Fondo pluriennale vincolato  corrente e capitale iscritto 
in entrata del bilancio - Quota del fondo pluriennale 
vincolato non destinata ad essere utilizzata nel corso 
dell'esercizio e  rinviata agli esercizi successivi) / Fondo 
pluriennale vincolato  corrente e  capitale iscritto in 
entrata nel bilancio

(Per il FPV  riferirsi ai valori riportati nell'allegato del 
bilancio di previsione concernente il FPV, totale delle 
colonne a) e c)

81,18% 100,00% 100,00%

12 Partite di giro e conto terzi

12.1 Incidenza partite di giro e conto 
terzi in entrata

Totale stanziamenti di competenza per Entrate per conto 
terzi e partite di giro / Totale stanziamenti primi tre titoli 
delle entrate

80,56% 81,21% 81,47%

12.2 Incidenza partite di giro e conto 
terzi in uscita

Totale stanziamenti di competenza per Uscite per conto 
terzi e partite di giro / Totale stanziamenti di 
competenza del titolo I della spesa

85,39% 86,96% 87,03%
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BILR231 - CITTA' METROPOLITANA DI TORINO

B1. TABELLA DEI PARAMETRI OBIETTIVI PER I COMUNI AI FINI DELL'ACCERTAMENTO 
DELLA CONDIZIONE DI ENTE STRUTTURALMENTE DEFICITARIO

08/apr/2025 11:02

Provincia di TORINO
Città Metropolitana di Torino

Barrare la condizione 
che ricorre

P1 Indicatore 1.1 (Incidenza Spese Rigide - ripiano disavanzo, personale e 
debito - su entrate correnti) maggiore del 41%

P2 Indicatore 2.8 (Incidenza degli incassi delle entrate proprie sulle previsioni 
definitive di parte corrente) minore del 21%

P3 Indicatore 3.2 (Anticipazioni chiuse solo contabilmente) maggiore di 0

P4 Indicatore 10.3 (Sostenibiltà debiti finanziari) maggiore del 15%

P5 Indicatore 12.4 (Sostenibilità disavanzo effettivamente a carico 
dell'esercizio) maggiore dell'1,20%

P6 Indicatore 13.1 (Debiti riconosciuti e finanziati) maggiore dell'1%

P7 [Indicatore 13.2 (Debiti in corso di riconoscimento) + Indicatore 13.3 
(Debiti riconosciuti e in corso di finanziamento)] maggiore dello 0,60%

P8 Indicatore concernente l'effettiva capacità di riscossione (riferito al totale 
delle entrate) minore del 45%

Gli enti locali che presentano almeno la metà dei parametri deficitari (la condizione "SI" identifica il parametro
deficitario) sono strutturalmente deficitari ai sensi dell'articolo 242, comma 1, Tuel.

Sulla base dei parametri suindicati l'ente è da considerarsi in condizioni strutturalmente 
deficitarie
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