
CONCORSO  PUBBLICO  PER  ESAMI  PER  L’ASSUNZIONE  A  TEMPO 
INDETERMINATO E PIENO DI N. 1 UNITÀ DI PERSONALE NEL PROFILO 
DI ISTRUTTORE DIRETTIVO ELABORAZIONE DATI (Area dei Funzionari e 
dell’Elevata Qualificazione)

CONCORSO PUBBLICO N. 4/2025

AVVISO DI INVIO TITOLI DI PREFERENZA E/O RISERVA 

Ai sensi dall’art. 9 del bando di concorso in oggetto, i/le candidati/e che hanno superato la 
prova  orale  e  che  intendano far  valere i titoli  di  preferenza e/o riserva previsti  dal 
bando, già posseduti alla data di scadenza del bando (17 ottobre 2025),  dovranno far 
pervenire, entro il giorno 16 marzo 2026, i relativi documenti in carta semplice ovvero le 
dichiarazioni sostitutive rese ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, secondo 
le seguenti modalità:

• all’indirizzo PEC protocollo@cert.cittametropolitana.torino.it, a mezzo PEC intestata 
al/alla candidato/a;

• all’indirizzo  email  concorsi@cittametropolitana.torino.it,  allegando  copia  di  un 
documento di identità in corso di validità.

I documenti o le dichiarazioni sostitutive dovranno indicare il possesso del requisito alla 
data di scadenza del bando della procedura concorsuale.

La  mancata  presentazione  nel  termine  sopra  stabilito  dei  documenti  o  delle  relative 
dichiarazioni  sostitutive  comprovanti  il  possesso  dei  titoli  di  preferenza  e/o  riserva, 
comporta l’esclusione dai benefici derivanti dai titoli stessi. Farà fede la data di arrivo agli  
indirizzi PEC e email sopraindicati.

Il presente avviso ha valore di notifica.

Torino, 9 marzo 2026

La Direzione Risorse Umane
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